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ТӨРИЙН АЛБАНЫ ТУХАЙ ХУУЛЬ ТОГТООМЖИЙН 
НӨЛӨӨЛЛИЙН ТАЛААР ГАРГАСАН САНАЛ 

Салбар зөвлөлийн нэр 

	№
	Төрийн албаны тухай хууль тогтоомж /нэр/
	Хүний нөөцийн үйл ажиллагаанд үзүүлэх нөлөө /эерэг,сөрөг/
	
           Тайлбар  /санал/

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




           ……………………………….        ………………………  /……………………………………../
                    (албан тушаал)                    (гарын үсэг)            (гарын үсгийн тайлал)                
………………………….
(огноо)


